
 

Agir sur les conflits d’enfants 

 
Dates, lieu  et horaires :  
Formation de 19h réparties en 3 jours. 

Les mardi 10, jeudi 12 et vendredi 13 mars 2026 de 9h à 12h30 et de 14h à 17h à la Maison 

du Mouvement, 75 route de Schirmeck à Strasbourg. 

Le mardi 10/03, nous démarrerons à 9h30. 

Frais pédagogiques : 

890€ par personne (TVA non applicable, art. 293B du 

CGI.). « Une Autre Enfance » est certifiée Qualiopi et 

donc éligible aux fonds de formation professionnelle. 

« Une Autre Enfance » accompagne les personnes dans leurs recherches de financement.  

Pour les personnes sans prise en charge, un prix « conscient » est proposé. 

Organisation logistique et frais annexes 

Le stage est organisé en externat. Ni les repas ni l’hébergement ne sont organisés. Il n’y a pas 

de frais annexes à prévoir. 

Chacun·e s’organise comme il.elle le souhaite pour les repas. Un temps sera consacré à ce 

sujet en début de stage et pourra aboutir à des mises en place si le groupe le souhaite.  

Les boissons chaudes et le « grignotage » sont offerts. 

Prérequis :  

Ce stage est proposé aux professionnels de l’enfance occasionnels ou permanents ainsi qu’à 

toute personne qui souhaite travailler sa relation à l’enfant. 

Aucune autre compétence particulière n’est nécessaire préalablement à la formation. 

Objectifs opérationnels :  

Permettre aux stagiaires de : 

- Questionner leurs pratiques et postures d’animateur ou d’adulte dans leur relationnel 

aux enfants. 

- Découvrir et expérimenter de nouvelles pratiques et postures propices à des relations 

plus « justes ». 

Contact : 

Une autre enfance 

☎ 06.95.03.70.20 

✉ contact@uneautreenfance.com 



Contenu : 

En tous lieux, tout groupe qui vit passe par des périodes où les intérêts des personnes qui 

constituent le groupe ne sont pas en adéquation. Ces inadéquations peuvent donner lieu à de 

simples divergences assumées, à des difficultés relationnelles temporaires et autogérées. Mais 

certaines génèrent des conflits qui semblent plus lourds, plus profonds et qui peuvent conduire 

à des relations toxiques de manière durable. 

Bien entendu, les Accueils Collectifs de Mineurs réunissant de nombreux enfants et adultes ne 

sont pas épargnés par ces situations conflictuelles. 

Quel est le rôle de l’animateur dans les conflits des enfants ? A partir de quand et comment 

son intervention peut-elle se faire ? 

Cette formation vise à mettre en évidence et à regarder les effets des formules, intonations, 

postures de communication bien souvent violentes utilisées la plupart du temps de manière 

inconsciente par l’adulte aux dépens de l’enfant.  

Elle propose également à travers des réflexions communes et autour de l’étude de cas 

concrets, de regarder d’autres possibilités de dialogue (communication bienveillante 

notamment), d’envisager d’autres relations adultes/enfants. 

Programme : 

Ce programme est prévisionnel et pourra être revisité, complété en fonction des attentes des 

stagiaires.  

1er jour 

Temps accueil : brise-glace, représentations initiales, constats, attentes 

Conflits 

 

2ème jour 

Bienveillance – Intelligence émotionnelle 

 

3ème jour 

Communiquer pacifiquement et agir sur les conflits avec « justesse » 

Méthodes mobilisées : 

Des temps vivants d’échanges avec les intervenants mais aussi entre participants en petits et 

grands groupes permettront le partage d’expérience et d’idées.  

Plusieurs séquences de mise en situation seront pensées pour permettre aux stagiaires, s’ils le 

désirent, de se confronter fictivement à des situations plus ou moins délicates de conflit. Il 

leur sera également proposé de retravailler des conflits qu’ils.elles ont réellement vécu afin 

d’en imaginer collectivement des issues plus « justes ». 

Des temps de débat autour de situations concrètes d’animation et à travers divers méthodes (4 

coins, « D’accord/Pas d’accord », débat mouvant,…) seront proposés. 



Enfin des temps courts dits « topos » menés par les intervenants proposeront des chemins de 

réflexion. Ils apporteront également quelques définitions nécessaires pour une bonne 

compréhension des enjeux de la thématique. 

Modalités d’évaluation : 

La bonne compréhension et l’appropriation des contenus par les stagiaires sont rendues 

lisibles par l’application de méthodes actives et l’implication des participant·es. En fin de 

formation, une évaluation individuelle sera effectuée par chacun·e. 

Accessibilité : 

Avant le démarrage de cette formation, nous vérifierons avec le bailleur que les salles de 

formation permettent un accueil de tous les publics. 

Encadrement :  

Deux formateur(s) de l’organisme de formation « Une Autre Enfance » en fonction de la taille 

des groupes. Des intervenants ou « témoins » extérieurs sont aussi envisagés. 

Informations utiles : 

Déclaration d’activité de prestataire de formation enregistrée sous le numéro : 44670664267. 

Cet enregistrement ne vaut pas agrément de l’Etat. 

N° Travailleur Indépendant (TI) : 427 321564411 

N° SIRET : 84763142100017 

Certifié Qualiopi n° RNQ 3848 
 


